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El 2025 marcé un punto de consolidacion para Saggio ESG Business Software, un aino para
definir con claridad nuestra propuesta de valor, fortalecer nuestra credibilidad como
empresa de impacto y demostrar, con hechos, que la sostenibilidad corporativa puede dejar
de ser un ejercicio de cumplimiento para convertirse en una forma de dirigir organizaciones

con vision de futuro.

En Saggio tenemos un propdsito explicito, movilizar
decisiones corporativas para que prosperen la empresa,
el planeta y las personas. Y nuestra propuesta de valor es
el centro de todo lo que construimos. convertimos
cumplimiento en estrategia y accion. Eso significa que
no diseNamos tecnologia para ‘“llenar reportes”,
disenamos una plataforma para que las empresas
tomen decisiones con datos ESG confiables, conviertan
compromisos en egjecucion y puedan demostrar
resultados con trazabilidad.

Este ano avanzamos con fuerza en dos frentes que se
potencian mutuamente. Por un lado, consolidamos a
Saggio como una plataforma alineada con estandares
internacionales y con una apuesta técnica robusta para
estrategia ESG, huella de carbono, huella hidrica y
automatizacion del reporte. Por otro lado, llevamos
nuestro propodsito a Tierra Bomba en Cartagena con
Aquabytes, una iniciativa que representa con claridad
nuestra conviccion de que la tecnologia también es
movilidad social: formacion, habilidades y empleabilidad
real para jovenes en contextos de vulnerabilidad.

Informacion General

Nombre legal completo: Saggio ESG Business Software
Aiio de reporte: 2025

Fecha de registro como Sociedad BIC: 2023
Representante legal: Jorge Useche Goenaga

Aqguabytes no es filantropia desconectada del negocio,
es una apuesta de largo plazo por talento, inclusion y
futuro. En 2025, logramos graduar a 6 jovenes
programadores bilingUes de Tierra Bomba y evidenciar
resultados tempranos de empleabilidad con startups
aliadas y con el propio ecosistema de Saggio. Este
avance reafirma que el impacto social se construye
con disciplina, alianzas y oportunidades concretas.

Como empresa BIC, seguiremos fortaleciendo nuestro
gobierno corporativo, nuestra forma de cuidar al
equipo humano y nuestra manera de medir el
impacto. Creemos que el futuro de la sostenibilidad
empresarial se construye con datos, con propdsito y
con tecnologia; y por eso, seguiremos innovando
desde Ameérica Latina, impulsando decisiones
corporativas que generen valor compartido.

Jorge Useche Goenaga
CEO - Saggio ESG Business Software
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Saggio ESG Business Software es una empresa BIC de base
tecnolégica cuya mision es acelerar la sostenibilidad
mediante tecnologia, facilitando a las organizaciones el
transito desde la recopilacion y reporte de datos ESG hacia
la toma de decisiones basada en evidencia y la generacién
de impactos reales.

Nuestra vision es que para el ano 2030, Saggio sea la opcion de origen
latinoamericano mas reconocida en el entorno ESG de la region,
liderando desde la innovacion digital y la adaptabilidad a marcos
internacionales de sostenibilidad.

Modulos disponibles:

Estrategia ESG NET ZERO

Q

Servicios y soluciones

Saggio opera bajo un modelo de arrendamiento
anual de licencias de software, ofreciendo modulos
especializados que optimizan procesos, facilitan
auditorias, mejoran la calidad del reporte y permiten
escalar la gestion ESG con trazabilidad.

Huella hidrica Reporte ESG

- 1
m+

Monitorea objetivos e indicadores Mide en tiempo real la huella de Calcula y visualiza la huella hidrica Automatiza la recopilacion, analisis y
mediante tableros inteligentes, alertas carbono de las organizaciones segun verde, azul y gris conforme a la ISO redaccién de informes de sostenibilidad
personalizadas y reportes automaticos los lineamientos del GHG Protocol e ISO 14046, facilitando el monitoreo bajo distintos marcos normativos.
para stakeholders. Facilita una gestiéon 14064. Analiza las emisiones de alcance continuo y la generacion de informes Utiliza inteligencia artificial para

estratégica basada en datos. 1, 2y 3, identifica oportunidades de técnicos. generar informes consolidados en Word

mitigaciéon con base en SBTi y prepara a
las organizaciones para auditorias.

o PDF, integrando datos de los equipos
de manera colaborativa.

Proposito como empresa BIC

Nuestro propodsito superior como Empresa de Beneficio e
Interés Colectivo es acelerar la sostenibilidad por medio de
tecnologia, movilizar la accion ESG mas alla del dato y el
reporte, orientandola a objetivos estratégicos y resultados
de triple impacto (econdmico, social y ambiental).

Cadena de suministro

Evalla riesgos, impacto y madurez ESG
de los proveedores, analizando
métricas individuales y
organizacionales. Ofrece reportes por
proveedor y dashboards estratégicos
para la gestién de la cadena de valor
sostenible.
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Equipo humano

En 2025, Saggio conté con un equipo
humano compacto y especializado, diseiiado
para combinar excelencia técnica, entrega
de proyectos y acompanamiento a clientes.
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Presencia geografica

Saggio ESG Business Software opera en Ameérica
Latina, con sedes en:

Cartagena

Bogota
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Este equipo opera con enfoque agil,
colaborativo y con alta capacidad de
respuesta, asegurando la evolucion
continua del software y el soporte técnico
y funcional a sus usuarios.
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El modelo de negocio de Saggio ESG Business Software se construye sobre una premisa clara:
la sostenibilidad solo genera valor cuando se integra en la toma de decisiones empresariales.

Socios
implementadores 2025

En 2025, Saggio fortalecid su estrategia de
escalamiento mediante socios implementadores
(firmas que integran Saggio en sus servicios):

Desde esta vision, Saggio articula tecnologia, datos y
metodologia para habilitar impactos sociales vy
ambientales que sean intencionados, verificables vy
escalables, sin desvincularse de la viabilidad econdmica
del negocio.

Como empresa BIC, Saggio concibe la generacion de
valor mas alla del rendimiento financiero. Su propuesta
se enfoca en activar la accion ESG, utilizando tecnologia
que permite pasar del dato aislado y el reporte estatico a
decisiones estratégicas, ejecucion operativa y resultados
concretos en la gestion de las organizaciones.

Saggio es una solucidn SaaS especializada en
sostenibilidad corporativa que centraliza, en una
Unica plataforma, la medicion, el analisis, el
seguimiento y la comunicacion del desempeno ESC.

A través de modulos interconectados (diagnostico,
estrategia, huellas ambientales, cadena de suministro
y reporte ESG) la plataforma responde de manera
precisa a los principales retos de la sostenibilidad
empresarial, reduciendo cargas operativas,
aumentando la calidad de Ila informacion vy
garantizando trazabilidad en la gestion del impacto.

Modelo de licenciamiento y ecosistema de beneficiarios

El acceso a la plataforma se realiza mediante un
esquema de licenciamiento anual por modulo, lo
que permite a las organizaciones configurar la
solucion de acuerdo con su nivel de madurez ESG
y sus prioridades estratégicas. Este enfoque
modular optimiza la inversidon de los clientes y
facilita una adopcidn progresiva, alineada con sus
capacidades y objetivos.

De forma complementaria, Saggio ha desarrollado
un modelo de socios implementadores, a través del
cual firmas de consultoria integran la plataforma en
su oferta de servicios. Este esquema amplifica el
alcance de la herramienta, fortalece la transferencia
de conocimiento y contribuye a la consolidacion de
un ecosistema colaborativo de transformacion
sostenible en América Latina.
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Reconocimientosy
compromisos

Saggio ESG Business Software cuenta con Ia
condicion legal de Empresa de Beneficio e Interés
Colectivo (BIC) en Colombia, lo que formaliza su
compromiso con la creacion simultanea de valor
economico, social y ambiental, y la coherencia entre
SuU proposito, su modelo de negocio y su operacion.

Durante el periodo reportado, la compahia continud
fortaleciendo su alineacion con  estandares
internacionales de sostenibilidad, consolidando su
relacion con el Global Reporting Initiative (GRI). Para
el ejercicio 2025, Saggio incorporé como hito
relevante su posicionamiento como GRI Partner Tool,
integrando esta alineacidon como parte central de la
propuesta de valor de su plataforma tecnoldgica.

Este avance refuerza el rigor técnico del software, asi
como su capacidad de apoyar a las organizaciones
en procesos de reporte, gestion y toma de
decisiones alineados con buenas  practicas
internacionales en sostenibilidad, transparencia y
rendicion de cuentas.

Medicion y gestion
del impacto

El impacto generado a partir del uso de Saggio se
gestiona directamente desde la plataforma,
permitiendo a los usuarios reportar su avance
frente a marcos y estandares internacionales
como GRI, SASB, CSRD, EINF, TCFD, TNFD o DJSI.
Esta capacidad facilita una alineacion
permanente entre la estrategia corporativa y los
requerimientos normativos y de mercado.

Adicionalmente, al cierre de cada proceso de
implementacion, Saggio aplica encuestas de
percepcion a sus clientes con el fin de evaluar la
utilidad del software y el nivel de transformacion
logrado en Sus procesos internos de
sostenibilidad.

Los tableros estratégicos de I|a plataforma
permiten, ademas, visualizar el desempeno ESG
en tiempo real y respaldar la toma de decisiones
con analitica y datos confiables, promoviendo una
gestion mas transparente, efectiva y alineada con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Soluciones orientadas a
desafios globales

Los desarrollos tecnoldgicos de Saggio han sido
concebidos para abordar de manera directa desafios
sociales y ambientales prioritarios, entre los que se
destacan:

- La medicion de emisiones de gases de efecto
invernadero 'y el disefo de rutas de
descarbonizacion empresarial.

- La cuantificacion y gestion de la huella hidrica
bajo los lineamientos de la norma ISO 14046.

- El diagnostico y fortalecimiento del desempeno
ESG en la cadena de suministro.

- La automatizacion y estandarizacion del reporte
ESG conforme a marcos internacionales.

- El seguimiento estratégico de objetivos e
indicadores ESG a nivel organizacional.

Estas capacidades posicionan a Saggio como una
herramienta clave para organizaciones que buscan
transitar hacia modelos de negocio mas sostenibles,
con alto rigor técnico, trazabilidad del impacto y
capacidad real de ejecucion.
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Durante 2025, Saggio ESG Business Software obtuvo la
certificacion como Empresa B Corporation, consolidando su
compromiso con un modelo de negocio que equilibra de
manera intencionada el desempeio econémico con el
impacto social y ambiental.

En la Evaluacion de Impacto B, Saggio alcanzd un puntaje global de
93,1, reflejando resultados solidos en las dimensiones de gobernanza,
trabajadores, comunidad y medio ambiente. Esta certificacion valida
que las practicas de la compania cumplen con estandares
internacionales de alto nivel en materia de propdsito, transparencia,
responsabilidad y gestion del impacto.

Ser B Corp representa para Saggio un marco de mejora continua que
orienta la toma de decisiones estratégicas, la forma de operar el negocio
y la relacion con clientes, aliados y demas grupos de interés.

Puntaje Global de la Evaluacién de
Impacto B Corporation

i
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Gobierno Corporativo
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En Saggio ESG Business Software, el gobierno corporativo es un pilar
fundamental para garantizar una gestion empresarial ética, consistente y
orientada al largo plazo. Como empresa BIC y compania tecnolégica de

proposito,

la organizacién adopta estructuras de gobernanza que

promueven la transparencia, la rendicion de cuentas y la alineacion entre la
estrategia del negocio y su compromiso de impacto.

El modelo de gobierno de Saggio busca
asegurar que las decisiones estratégicas,
operativas y comerciales se tomen con
criterios de responsabilidad, integridad y
coherencia con los intereses de sus grupos
de interés, incluyendo clientes, socios,
colaboradores y la sociedad en general.
Este enfoque permite equilibrar agilidad
empresarial con control, mitigacion de
riesgos y vision de sostenibilidad.

Puntaje de las operaciones

Puntaje del modelo de negocio de impacto 10

Puntaje N/A

Nuestro gobierno corporativo evalua de
manera permanente la mision, la ética y la
transparencia de la empresa, considerando
tanto la capacidad de proteger su
propdsito como la participacion de los
diferentes grupos de interés en los
procesos de gestion y toma de decisiones.

11.7

0.0
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Codigo de Etica y Conducta

Saggio cuenta con un Codigo de Etica y Conducta que orienta el actuar
de colaboradores y contratistas, estableciendo lineamientos claros en
materia de integridad, cumplimiento normativo, relacionamiento con
clientes y uso responsable de |la informacion.

Este codigo responde a la naturaleza tecnologica de la compania y a la
sensibilidad de los datos que gestiona, promoviendo estandares de
comportamiento que fortalecen la confianza de los clientes, la calidad
del servicio y la reputacion corporativa.

Toma de decisiones

Las decisiones estratégicas y operativas de mayor relevancia son
gestionadas por la gerencia general y los socios fundadores, priorizando la
coherencia con la mision, la agilidad organizacional y la adecuada
evaluacion de riesgos, en alineacion con el propdsito BIC de la compahia.

Evaluacion del desempeno ético

Saggio cuenta con un procedimiento de seguimiento al desempeno
ético de la direccion, con participacion de representantes de distintas
areas. Este proceso permite sostener altos estandares de conducta,
identificar oportunidades de mejora y asegurar que las decisiones se
mantengan alineadas con principios de integridad, transparencia y
responsabilidad social y ambiental.

El gobierno corporativo de Saggio cumple con los requisitos formales de
una gestion empresarial moderna y refleja el compromiso de la
compania con una forma de hacer empresa basada en tecnologia, ética
y creacion de valor compartido.

Mecanismos de transparenciay control

Para asegurar la trazabilidad y supervision de su operaciéon, Saggio
implementa mecanismos internos de control y rendicion de cuentas:

ﬂ&

Comité de Excelencia:

Con reuniones semanales, realiza seguimiento técnico al
avance y cumplimiento de los proyectos.

Q?%

Comité Comercial:

Con reuniones semanales, analiza el desempeno comercial,
las oportunidades de negocio y la gestion de socios
implementadores.

Revision de areas clave:

Liderada por la gerencia general junto con las areas
administrativa, contable y de transparencia, para el
monitoreo de asuntos administrativos, financieros, fiscales y
legales.

Estos espacios refuerzan una cultura de mejora continua y respaldan la toma de decisiones
basada en informacion objetiva.
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Practicas Laborales
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En Saggio ESG Business Software entendemos que el bienestar de las
personas es un habilitador clave de la innovacion y del impacto sostenible.
Nuestro modelo organizacional pone a las personas en el centro,
promoviendo un entorno laboral que equilibra el logro de resultados con la
autonomia, la flexibilidad y un propésito compartido.

Fomentamos una cultura laboral basada en el reconocimiento, el aprendizaje continuo y la
conexion con los valores de sostenibilidad que guian nuestro quehacer. Acompanamos de
formma cercana los procesos de desarrollo profesional, impulsando el talento joven,
promoviendo la diversidad generacional y creando espacios donde cada colaborador
pueda crecer de manera integral.

Complementariamente, impulsamos practicas orientadas al bienestar emocional y al
fortalecimiento del trabajo en equipo, a través de conversaciones internas sobre liderazgo,
propodsito y colaboracion, que refuerzan la cohesion y el compromiso del equipo. En la
Evaluacion de Impacto B, Saggio obtuvo un puntaje de 30,8 en la dimension de
Trabajadores, reflejando resultados positivos en aspectos relacionados con satisfaccion
laboral, compromiso, desarrollo profesional, asi como en salud, bienestar y seguridad.

Puntaje de las operaciones
Puntaje del modelo de negocio de impacto

Puntaje N/A
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Condiciones laborales justas y bienestar Formacion y desarrollo profesional

En Saggio ESG Business Software implementamos politicas orientadas a Saggio impulsa el aprendizaje continuo como un eje central de su
garantizar condiciones laborales dignas, humanas y alineadas con buenas  cultura organizacional. ~La compafia ofrece  oportunidades

practicas organizacionales, promoviendo el equilibrio entre desempefio, PS'Mmanentes de capacitacion y fortalecimiento de habilidades,
orientadas tanto a mejorar el desempeno actual como a preparar al

bienestar y desarrollo personal. talento interno para asumir nuevos roles y desafios, incrementando su
autonomia y capacidad de impacto.

Favorecemos la conciliacion entre la vida personal y el

trabajo mediante esquemas de horarios flexibles, DlverSldad, equ:l.dad e inclusion
modalidades de trabajo remoto o hibrido y licencias

parentales, que permiten a las personas atender sus Fomentamos un entorno laboral basado en la comunicacion abierta, la
responsabilidades familiares sin afectar su crecimiento colaboracion y el respeto por la diversidad. Promovemos activamente la
profesional. equidad de oportunidades y el trato justo, asegurando que todas las

personas (sin distincion de género, edad, origen o trayectoria) puedan
aportar desde su experiencia y talento.

En materia de remuneracion y beneficios, aseguramos Saggio cuenta con politicas claras orientadas a prevenir cualquier forma

condiciones salariales ,J,USta,S Yy cpmpetltwas, de discriminacion y a consolidar un ambiente laboral respetuoso, libre
complementadas con bonificaciones (salariales y no

salariales) y comisiones asociadas al desempeno, con el

ObJe,t'VO, i de forta.lecer el bienestar economico y la En Saggio, la tecnologia comienza con las personas. Por ello, trabajamos

motivacion del equipo. de manera constante para construir un entorno que cuide, inspire y
fortalezca a quienes hacen posible nuestra mision de acelerar la
sostenibilidad a través de la innovacion.

de sesgos y enfocado en el desarrollo del talento.

.. Cp e . A
Adicionalmente, promovemos la flexibilidad y la seguridad T R
laboral, incorporando medidas de salud y seguridad en el .
trabajo, capacitaciones y protocolos orientados a la i —

prevencion de riesgos fisicos, digitales y emocionales.




Clientes y Enfoqgue de Mercado
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Saggio ESG Business Software orienta su estrategia comercial
principalmente al trabajo con socios implementadores, quienes integran la
plataforma en sus servicios de consultoria, andlisis y reporte ESG. Este
enfoque permite combinar tecnologia especializada con acompainamiento

técnico, facilitando una
necesidades de los clientes.

Durante 2025, Saggio contd con aliados
estratégicos como BDS Group, Russell Bedford
y Valora, ademas de otras firmas de consultoria
ESG que avanzan en sus procesos de
vinculacion como socios implementadores en
mas de doce paises de habla hispana. Estas
alianzas amplian el alcance regional de la
plataforma y fortalecen su capacidad de
adaptacion a distintos sectores y niveles de
madurez en sostenibilidad.

Puntaje de las operaciones

Puntaje del modelo de negocio de impacto

Puntaje N/A

implementacion efectiva y alineada con las

A través de este modelo, la tecnologia de
Saggio llega a organizaciones de diversos
tamanos y geografias, ofreciendo una
solucion flexible, escalable y orientada a
resultados concretos en la gestion ESG. En
la Evaluacion de Impacto B, Saggio obtuvo
un puntaje de 4,6 en la dimensidn de
Clientes, reflejando su compromiso con
practicas responsables y con la generacion
de valor para quienes utilizan la plataforma.

4.6

0.0

0.0

La compahia trabaja de manera cercana con sus clientes para identificar oportunidades de
mejora y desarrollar estrategias que integren dimensiones econémicas, sociales y ambientales,
contribuyendo al crecimiento sostenible y al impacto positivo en la sociedad y el entorno.
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En Saggio ESG Business Software, la sostenibilidad ambiental forma parte
tanto de nuestra propuesta tecnolégica como de nuestra gestion interna.
Como empresa BIC, asumimos el compromiso de minimizar nuestros
impactos ambientales, incorporar buenas practicas operativas y contribuir,
desde nuestro alcance, a la transiciéon hacia modelos de operacion mas
responsables y eficientes en el uso de los recursos.

Este enfoque se refleja en acciones orientadas
a la prevencion de impactos, la optimizacion
de consumos y la sensibilizacion interna,
coherentes con el tipo de operacion de una
empresa tecnoldgica y con los estandares de
sostenibilidad que promovemos a través de
nuestras soluciones.

Puntaje de las operaciones

Puntaje N/A

Puntaje del modelo de negocio de impacto

En la Evaluacion de Impacto B, Saggio
obtuvo un puntaje de 12,6 en la dimension
de Medio Ambiente, evidenciando avances
en la gestion ambiental y consolidando una
base para el fortalecimiento progresivo de
estas practicas en los proximos periodos.

12.6

0.0

0.0

Este puntaje refleja el desempeno de Saggio en materia de gestion ambiental, evaluando
la adopcion de practicas orientadas a la prevencion de impactos, el uso eficiente de

recursosy la reduccion de su huella ambiental.
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Medidas internas para minimizar la huella ambiental

Con el fin de reducir los impactos asociados a su operacion, Saggio ha implementado
acciones concretas en cinco frentes clave:

Papel:

Se prioriza el uso de herramientas digitales y el correo electronico para la gestion documental. En
los casos en que se requiere impresion, se utiliza papel reciclado, minimizando el consumo
innecesario.

Energia:

Se emplean equipos eficientes, se optimiza el uso de aire acondicionado tipo inverter y se
promueve la desconexion de equipos en desuso para reducir el consumo energético.

Agua:

Se cuenta con griferia y sanitarios de bajo caudal, favoreciendo un uso responsable del recurso
hidrico.

Residuos:

Se aplica la estrategia de las 3R (reducir, reutilizar y reciclar) en los espacios de trabajo, fomentando
habitos de consumo responsable.

Movilidad:

Promovemos el uso de transporte publico, bicicleta y teletrabajo como mecanismos para reducir
las emisiones asociadas a desplazamientos laborales.

Estas practicas son coherentes con la naturaleza tecnolégica de la compahia y con su
compromiso de integrar la sostenibilidad ambiental en su operaciéon cotidiana.

Servicios para terceros

A través de su plataforma y servicios
asociados, Saggio apoya a otras
organizaciones en el fortalecimiento de
su desempeino ambiental mediante:

- La medicion y gestion de huellas de carbono e
hidricas, conforme a estandares
internacionales.

- El diseno de estrategias de descarbonizacion,
orientadas a la toma de decisiones y al logro
de objetivos climaticos.

- La evaluacion ESG en cadenas de suministro,
facilitando la identificacion de riesgos e
impactos ambientales.

- La automatizacion de reportes ambientales,
alineados con marcos como el GHG Protocol y
las normas ISO 14064 e ISO 14046.

De esta manera, Saggio contribuye a que las
organizaciones traduzcan sus compromisos
ambientales en informacién confiable, acciones
concretas y procesos de mejora continua.
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Seguimiento y medicion ambiental

Realizamos mediciones sistematicas para conocer y gestionar nuestro
desempeno ambiental:

Consumo hidrico (m3):

2025 7y Objetivos y metas ambientales 2025 - 2027

2 . 1 78 Objetivos organizacionales:

Reducir la huella de carbono organizacional
- Optimizar el consumo energético
Fomentar el teletrabajo sostenible
- Minimizar la generacion de residuos
- Compensar anualmente los viajes corporativos
- Sensibilizar al equipo humano en sostenibilidad

Consumo energético
interno (kWh):

2024 2025

1.805 697

Objetivos organizacionales:

Ser software carbono neutro en 2027 (a partir del ano base 2023).
- Reducir en un 3% el consumo eléctrico en oficinas para 2026.
L. - - Mantener al menos un 60% de modalidad hibrida/remota en 2025.
Emisiones de Gases de T - . Reciclar el 50% de los residuos de papel y cartdon para 2025.
Efecto Invernadero (Ton ~ : - . Compensar el 100% de las emisiones por vuelos cada afio.
CO.eq): - Ejecutar al menos 2 campanas internas de sensibilizacion ambiental

2024 2025 por ano.

0,43 3,39

Saggio realiza el calculo de emisiones directas e indirectas con el propdsito

de identificar sus principales fuentes de impacto ambiental y contar con
informacion que permita orientar, de forma progresiva, estrategias de
reduccion y compensacion acordes con su tipo de operacion.
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Practicas con la Comunidad

En Saggio ESG Business Software entendemos que el impacto de una
empresa trasciende sus productos y servicios, y se materializa en su
capacidad para contribuir al desarrollo de los territorios, ampliar
oportunidades y fortalecer capacidades que generen valor en el largo plazo.
Desde esta conviccidon, nuestra estrategia de sostenibilidad social se
fundamenta en alianzas con propésito, iniciativas coherentes con nuestro
modelo de negocio y compromisos medibles en el tiempo.

A través de estas acciones, Saggio busca En la Evaluacion de Impacto B, Saggio
aportar al cierre de brechas sociales, obtuvo un puntaje de 23,2 en la dimension
promoviendo la inclusion, el acceso a de Comunidad, reflejando los avances
oportunidades y el desarrollo de talento, en alcanzados en su gestion social y el valor
coherencia con su proposito como generado en los entornos donde opera.

empresa BIC y tecnoldgica de impacto.

Puntaje de las operaciones

Puntaje del modelo de negocio de impacto

Puntaje N/A
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Programa STEAM - Aquabytes Tierra Bomba

La principal apuesta social de Saggio ESG Business Software se materializa en el programa
Aqguabytes, una iniciativa de formacién en habilidades STEAM desarrollada en la isla de
Tierra Bomba (Cartagena), orientada a ampliar oportunidades educativas y laborales para
jovenes en contextos de vulnerabilidad.

Aquabytes surge como una extension natural del modelo de negocio de Saggio,
conectando tecnologia, desarrollo de talento e inclusion social. El programa se desarrolla a
través de alianzas con la comunidad organizada de Tierra Bomba y actores del ecosistema
académico y social, con el objetivo de formar jovenes en programacion y competencias
digitales, y facilitar su futura vinculacion al sector tecnoldgico.

Durante 2025, el programa alcanzoé resultados concretos:

STEAM AQUABYTES Impacto en
empleabilidad

[
22 jévenes vinculados al programa 6 jévenes culminaron
STEAM durante el periodo. satisfactoriamente el programa
Aquabytes, obteniendo 3 de los jovenes graduados,
competencias como programadores mavyores de edad, lograron
bilingiies. vinculacién laboral inmediata con

startups aliadas del ecosistema de
Saggio, y uno de ellos se integro
directamente al equipo de la
compaiiia.

Este avance confirma la capacidad del programa para generar impactos reales y medibles,
articulando formacion, empleabilidad y desarrollo territorial. AQuabytes se consolida asi
como un eje central de la estrategia de sostenibilidad social de Saggio, con una vision de
largo plazo orientada a la inclusion, la generacion de oportunidades y la transformacion
sostenible desde el talento.

Estos resultados refuerzan la importancia de contar con mecanismos de seguimiento que
permitan evaluar, de manera sistematica, el alcance y la evolucion del impacto generado,
tanto en la gestion interna como a través de nuestras soluciones y programas sociales.
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Indicadores de desempeiio por dimension

A continuacion, se presentan algunos indicadores relevantes que reflejan el desempefno de Saggio durante el
ano 2025:

Medicion y Proyeccion
de ImpaCtO Dimensién Ambiental

- Medicion de la huella de carbono organizacional en toneladas de CO,e

por ano.
- Reduccion del consumo de papel mediante la digitalizacion de
En Saggio ESG Business Software
entendemos que la mediciéon del impacto es

procesos administrativos y operativos.
- Implementacion de acciones orientadas al uso eficiente de la energiay
fundamental para avanzar de la intencién a la Dimensién Social )
accion y, posteriormente, a la mejora continua.

la optimizacion de recursos en oficina.
Por ello, venimos consolidando un sistema de

- 22 jovenes vinculados al programa de formacion STEAM Tierra Bomba,
en contextos de vulnerabilidad social.

f

evaluacmn. Integral 9,ue no solo permite rendir - 12 horas de formacion interna en seguridad y salud en el trabajo (SST)
cuentas, sino también fortalecer y escalar el para el equipo de Saggio.

valor social, ambiental y econémico generado . Aplicacion de politicas de conciliacion vida-trabajo, trabajo remoto y
desde nuestro modelo de negocio. fortalecimiento del bienestar emocional del personal.

Durante 2025, Saggio obtuvo la certificacion
como Empresa B Corporation, lo que permitio
evaluar de manera rigurosa sus practicas bajo el
estandar global B Impact Assessment,
complementado con referentes metodologicos

Dimension de Gobernanza

[l - Publicacion del presente Informe de Gestion como Sociedad BIC, en
. cumplimiento de los principios de transparencia y rendicion de

como el SDG Compass y mediciones internas \ , cuentas.
especificas por cada dimension de impacto. . ¢ . 4 socios implementadores activos en 2025: BDS Group, Russell Bedford,
Valoray Deuman.
Y - 21 licencias de software arrendadas durante el periodo, implementadas

en organizaciones de diversos sectores.
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Areas de mejora en la gestion de impacto

Saggio reconoce que uno de los principales retos en su
gestion de impacto consiste en profundizar la medicién de
los efectos reales que sus productos y servicios generan en
las organizaciones que los adoptan. En este sentido, la
compainia ha identificado las siguientes lineas de
fortalecimiento:

- Desarrollar métricas de resultado e indicadores de cambio, que
permitan evaluar de manera mas precisa el uso y la implementacion
efectiva de los modulos, en particular Net Zero, Estrategia ESG y
Cadena de Suministro.

- Fortalecer las herramientas de seguimiento cualitativo, mediante
encuestas de percepcion, trazabilidad de acciones y documentacion
de casos de éxito, que evidencien como Saggio acelera la
sostenibilidad de sus clientes de forma tangible.

- Seguir potenciando el uso de los datos generados por la propia
plataforma como insumo clave para la elaboracion de reportes de
impacto anuales y para la mejora continua de la solucion.

En Saggio, la mejora continua es un principio transversal, sustentado en
datos y propodsito. Por ello, seguiremos fortaleciendo nuestros
mecanismos de medicion y trazabilidad, con el objetivo de asegurar que
cada desarrollo tecnoldgico, cada licencia implementada y cada alianza
estratégica contribuyan a un impacto real, medible y sostenible en el
tiempo.

Metas para el proximo aino (2026)

- Consolidar la siguiente fase del programa STEAM Tierra Bomba,
fortaleciendo los procesos formativos y de acompanamiento.

- Lograr la vinculacion laboral de al menos el 50 % de los jovenes
graduados mediante esquemas de trabajo remoto con Saggio o
startups aliadas.

- Incrementar la adopcion de licencias con modulos integrales que
combinan estrategia ESG, Net Zero y Reporte, fortaleciendo el uso
estratégico de la plataforma.

ESG Business Soft

En Saggio, la mejora continua es un principio transversal,
sustentado en datos y propdésito. Por ello, seguiremos
fortaleciendo nuestros mecanismos de mediciony
trazabilidad, con el objetivo de asegurar que cada

= desarrollo tecnoldgico, cadalicenciaimplementaday

= cada alianza estratégica contribuyan a un impacto real,

' medible ysostenible en el tiempo.




